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Fastställande 
Kursplanen är fastställd av Institutionen för socialt arbete 2023-05-08 att gälla från och med
höstterminen 2023.
 
Ansvarig institution
Institutionen för socialt arbete, Samhällsvetenskapliga fakulteten 
 

Förkunskapskrav 
För att vara behörig till kursen krävs att den studerande antagits till utbildning på forskarnivå i
socialt arbete, sociologi eller motsvarande kunskapsområde. Eftersom kursen ges av Nationella
forskarskolan i socialt arbete kommer dessa forskarstuderande ges företräde till kursen. 
  
 

Lärandemål 
Efter avslutad kurs ska doktoranden tillgodogjort sig kvalificerad förståelse för
organisationsteoretiska perspektiv och tillämpningar på människobehandlande organisationer. 
 

Kunskap och förståelse 
Visa fördjupad insikt i likheter och skillnader mellan olika organisationsteoretiska perspektiv
och hur dessa kan tillämpas inom människobehandlande organisationer 
 

Färdighet och förmåga 
Visa färdighet och förmåga i att tillämpa organisationsteoretiska analysmetoder på något
fenomen som är centralt för socialt arbete eller för det egna avhandlingsarbetet 
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Värderingsförmåga och förhållningssätt 
Kritiskt reflektera över vilka värden och intressen som främjas respektive döljs när olika
organisationsformer diskuteras och väljs, särskilt med avseende på hur utsatta grupper
människor påverkas 
 

Innehåll 
Kursen ges inom ramen för Nationella forskarskolan i socialt arbete och kan inkluderas i
kursdelen av en doktorsexamen. 
  
Kursen är organisationsteoretisk och tar sin utgångspunkt i klassiska och moderna
organisationsteorier och dess tillämpningar på så kallade Human Service Organizations. Kursen
tar sitt avstamp i Hasenfelds klassiska antologi Human Services as Complex 
Organizations, följer delvis strukturen i denna, men problematiserar denna referensram genom
tillämpningar i en svensk socialpolitisk kontext. Kursen inleds med en genomgång av olika
teoretiska perspektiv på Human Service Organizations där de olika teoriernas potential och
användbarhet vid analys av olika organisatoriska fenomen granskas. Ytterligare kursmoment
fokuserar på den människobehandlande organisationens inre liv och människobehandlande
organisationer i sin kontext. Även om kursen har en teoretisk karaktär, kommer kursdeltagarna
att få tillfälle att relatera de teoretiska perspektiven till sina avhandlingsprojekt. 
  
Kursen avslutas med en individuell skriftlig examinationsuppgift. 
  
 

Undervisningsformer 
Kursen genomförs i form av föreläsningar och seminarier på plats och digitalt.  
Undervisningsspråk
Kursen ges på svenska. 
 

Betyg 
På kursen ges något av betygen Godkänd (G) och Underkänd (U). 
Betygsskalan omfattar graderna Underkänd (U) och Godkänd (G). För betyget Godkänd krävs
att samtliga lärandemål är uppfyllda. 
 

Former för bedömning 
Samtliga kursmål examineras genom aktiv närvaro vid seminarier och en individuell skriftlig
inlämningsuppgift. För godkänt betyg krävs aktiv närvaro (minst 75%) vid seminarierna med
presentationer och inlägg i diskussionerna. Dessutom ska varje kursdeltagare författa och
försvara ett PM av hög kvalitet, samt genomföra en kvalificerad granskning av en annan
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kursdeltagares PM. 
  
Doktoranden har rätt till byte av examinator efter att ha underkänts två gånger, om det är
praktiskt möjligt. En sådan begäran ställs till den institution som ansvarat för kursen och skall
vara skriftlig. 
 

Kursvärdering 
Kursdeltagarna bereds tillfälle att göra en skriftlig, anonym kursutvärdering i slutet av kursen.
Slutsatserna i kursrapporten är vägledande för planering av kommande kurser och presenteras
vid kursintroduktion nästa gång kursen/momentet ges. Kursen kommer dessutom att utvärderas
kollektivt vid en avslutande diskussion i anslutning till examinationsseminariet. 
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